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ค ากล่าวน า 
 

  แผนการด าเนินงาน  เป็นแผนท่ีรวบรวมแผนงานโครงการกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดใน
พื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  ในแต่ละปีงบประมาณเป็นแผนต่อเนื่องมาจากงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  กล่าวคือองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  ได้รวบรวมแผนงานโครงการต่างๆ ตาม
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  ท้ังท่ี เป็นงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลโนน
สุวรรณ  ท่ีด าเนินการโดยงบประมาณของหน่วยงานอื่น  ท่ีเข้ามาด าเนินการในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบล
โนนสุวรรณ  มาจัดท าแผนการด าเนินงานขึ้น  เพื่อเป็นตัวก าหนดทิศทางในการด าเนินงานของแต่ละปีงบประมาณ 
 

  ในการนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  ขอขอบพระคุณคณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  ส่วนราชการทุกภาคส่วน  เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานวางแผน  ท่ีให้
ความร่วมมือ ร่วมใจในการจัดท าแผนการด าเนินงานฉบับนี้  ในครั้งนี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  จักได้น าแผนการด าเนินงานนี้ไปปฏิบัติ เพื่อความผาสุก
ของประชาชนในท้องถิ่นต าบลโนนสุวรรณ  ต่อไป 
 
 
 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค าน า 
 

  แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบล        โนน
สุวรรณ  จัดท าขึ้นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561  โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงยุทธศาสตร์การพัฒนา
แผนงานรายละเอียด โครงการและกิจกรรมท่ีต้องด าเนินการจริงท้ังหมดในเขตพื้นท่ีของต าบล       โนนสุวรรณ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

  แผนการด าเนินงานฉบับนี้ ได้รวบรวมแผนการปฏิบัติงานส าหรับโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ี
ต้องด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีของต าบลโนนสุวรรณ  ท้ังท่ีปรากฏอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  และท่ีด าเนินการโดยหน่วยงานอื่น ท้ังภาครัฐและเอกชนโดยได้จ าแนกรายละเอียด
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์และแผนงานเพื่อให้ทราบถึงกิจกรรมการพัฒนาท่ีได้แสดงถึงโครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ หน่วยงาน  ระยะเวลาในการด าเนินการท่ีชัดเจนท้ังหมด 
 

  องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการด าเนินงานฉบับนี้  สามารถใช้
เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  และสามารถใช้ในการควบคุมการด าเนินงานในเขตพื้นท่ีได้
อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  นอกจากนั้นยังใช้ เป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและการ
ประเมินผลการพัฒนาท้องถิ่นของผู้บริหารด้วย 
 
 
        องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ   
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ส่วนที่ 1  บทน า 
 
1.1 บทน า 

 แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนท่ีแสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่น
และกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น โดยมี
จุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นท่ีสอดคล้อง เช่ื อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์
หรือวัสดุท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณนั้น  เพื่อใช้เป็นแนว
ทาในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดจนในการปฏิบัติมากช้ืน แสดง
ให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ส่วน ฝุายต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแผนการ
ด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
 แผนการด าเนินงาน จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 แผนการด าเนินงานน ามาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปรากฏ ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นซึ่งได้น ามาจัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายประจ าปีรวมถึงงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม 
เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปล่ียนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณด้วย 
 หนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ีก าหนดแนวทางการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ให้
ยกเลิกท้ังหมด (ยกเว้นหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6086  ลงวันท่ี ๑๙  สิงหาคม 2565 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.7/ว 1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2565) และให้ใช้แนวทางการจัดท า
แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับนี้แทน 

1.2  วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 1. เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์ หรือ
วัสดุส าหรับการพัฒนาท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 2. เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นท่ีเช่ือมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดท่ีมีการ
ด าเนินการจริงท่ีปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น 
 3. เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความซัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
 4. เพื่อเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามท่ีได้ก าหนดและประกาศใช้ 
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1.3 ข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 1.3.1 การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
  โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ
และหน่วยงานอื่น ๆ ท่ีค าเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็น
แผนการต าเนินงานประจ าปี  เมื่อ ผู้บริหารท้องถิ่น ไ ด้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 แล้วแผนการ
ด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี          ในการ
จัดท าแผนการด าเนินงาน มีข้ันตอนดังนี้ 
  1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ท่ี
ด าเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 
  2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอ ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ท้ังนี้ ให้ปิดประกาศแผนการต าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันท่ีประกาศ 
เพื่อให้ประซาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน 
  3. นอกจากการจัดท าแผนการด าเนินงานท่ีมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี
แล้วการจัดท าแผนการด าเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงิน
สะสมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปล่ียนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณหรือได้รับแจ้งแผนงานและ
โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ท่ี ต้องด าเนินการในพื้นท่ี
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 
  4. การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น ใน
การขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 
1239  ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2565 

 1.3.2 การด าเนินการเพื่อจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
  1. ส านัก กอง ส่วน ฝุายต่างๆ ท่ีรับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นมี
หน้าท่ียกร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ รวมถึงการเพิ่มเติม การแก้ไขแผนการด าเนินงาน และ
รวบรวมแผนการด าเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจท่ีเป็นหน้าท่ีและอ านาจหรือเป็นความรับผิดชอบของ
ส านัก กอง ส่วน ฝุายต่างๆ เพื่อจัดส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝุายท่ีรับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (ส านัก
ปลัด/กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ) 
  2. แนวทางด าเนินการตาม 1.3.1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปล่ียนวิธีการได้ รวม
ไปถึงการก าหนดวันต่างๆ แต่ท้ังนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ 30 วัน และไม่ควรก าหนดวันประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นในวันสุดท้ายของกรอบ 30 วัน 
  3. กรณีการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนในการจัดท า
แผนการด าเนินงานท่ีขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นก็ตาม ไม่
ควรขยายเวลาเกิน 30 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 1239 ลงวันท่ี 
21 กุมภาพันธ์ 2565 
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4. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณแล้วให้ ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันท่ีประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและ
ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมท้ังแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจท่ี
เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝุายต่างๆ ของตนเองได้ทราบ
ด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนห้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
 1.3.3 การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม หรือการเพิ่มเติมแผนการด าเนินงาน 
  โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ
และหน่วยงานอื่นๆ ท่ีด าเนินการในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณแล้ว แต่มีโครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปี ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 
  1. การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติมให้เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
  2. การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม เป็นหน้าท่ีของส านัก กอง ส่วน ฝุายต่างๆ ท่ีรับผิดชอบ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือท่ีเรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีจัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะเพื่อพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 
  3. การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม ให้ส านัก กอง ส่วน ฝุายต่างๆ ท่ีเป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลักมีหน้าท่ีจัดท าแผนการด าเนินงานตังกล่าวตามแบบท่ีกระทรงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านั ก 
กอง ส่วน ฝุายท่ีมีหน้าท่ีผิดซอนเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในกรน าเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้
แผนการด าเนินงานดังกล่าว 
  4. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานท่ีเพิ่มเติมแล้วให้ปิด
ประกาศแผนด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันท่ีประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้อง
ปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมท้ังแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจท่ี
เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝุายต่างๆ ของตนเองได้ทราบ
ด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 

 1.3.4 การแก้ไขแผนการด าเนินงาน 
  1. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานแล้วหากห้วงระยะเวลาท่ี
ก าหนดไว้ไม่สอดคล้องกับการด าเนินงานท่ีจะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์ มีความชัดเจน
มากขึ้นให้ผู้บริหารท้องถิ่นมีอ านาจในการแก้ไขแผนการด าเนินงาน และด าเนินการตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทย
ก าหนด ตัวอย่างการแก้ไขห้วงระยะเวลาของแผนการด าเนินงาน เช่น เดิมจะด าเนินการในเดือนมกราคม-มีนาคม 
แก้ไขใหม่เป็นเดือนมีนาคม-พฤษภาคม เป็นต้น 
  2. การแก้ไขข้อความท่ีผิดหรือการเขียนช่ือโครงการพัฒนาท้องถิ่นผิด การลงยุทธศาสตร์  กล
ยุทธ์ หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคล่ือน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนการด าเนินงานเป็น
อ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขแผนการด าเนินงาน 
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                      3. การจัดท าแผนการด าเนินงานท่ีแก้ไขหรือการแก้ไขแผนการด าเนินงาน ให้ส านัก กอง ส่วน
ฝุายต่างๆ ท่ี เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้า ท่ี จัดท าแผนการด า เนินงาน ดังกล่าวตามแบบท่ี
กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านัก กอง ส่วน ฝุายท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นในการน าเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว 
  4. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานท่ีแก้ไขแล้วให้ปิดประกาศ
แผนการด าเนินงานภายใน 15 วัน นับแต่วันท่ีประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิด
ประกาศไว้อย่างน้อย 30 วัน พร้อมท้ังแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจท่ีเกี่ยวข้อง
ทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านัก กอง ส่วน ฝุายต่าง ๆ ของตนเองได้ทราบด้วย 
และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบ้านเมืองท่ีดี 

1.4 ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
 ประโยชน์ท่ีได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี้ 
 1. สามารถด าเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่างๆ 
รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
 2. สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาท่ีก าหนดไว้ในแผนการด าเนินงาน
ไต้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
 3. ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงในพื้นท่ีองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความซ้ าซ้อนใน
การพัฒนาพื้นท่ี 
 4. ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝุายต่างๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการท างานบูรณา
การการท างานตามหน้าท่ีและอ านาจท่ีก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหารราชการ
ท้องถิ่น 
 5. ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เช่ือมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิงยุทธศาสตร์ใน
การบรรลุเปูาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนในเชิงพื้นท่ี 
 6. น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
งบประมาณรายจ่ายตามท่ีได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 
 แผนการด าเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าแผนการด าเนินงานท่ีประกาศใช้แล้วไป
ปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  หากไม่สามารถ
ด าเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาท่ีก าหนดให้รายงานผู้บริหารทราบ และด าเนินการเพิ่มเติมหรือแก้ไขแผนการ
ด าเนินงานแล้วแต่กรณี เพื่อสอดคล้องกับการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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แผนภูมิ :  แสดงขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน อบต.โนนสุวรรณ  
                                   ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7  

 
                                                                                                                    /หลักการและ... 
 

รวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนา 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผูบ้ริหารท้องถ่ิน 

ประกาศเป็นแผนการด าเนนิงาน 

ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับ
แต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถ่ินทราบ
โดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบ
วันนับแต่วันที่ต้ังงบประมาณด าเนินการฯ 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

ผู้บริหารท้องถ่ิน 

รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่นๆ  

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  
หน่วยราชการ
ส่วนกลาง   
ส่วนภูมิภาค  

5 

ข้ันตอนการจัดท าแผนการด าเนนิงาน 



 

หลักการและเหตุผล 

 องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  มีหน้าท่ีและอ านาจตามมาตรา 66 และมาตรา 67 แห่ง
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี  7)          
พ.ศ. 2562 มาตรา 16  แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เรื่อง แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศ
คณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่างๆ ท่ีก าหนดให้องค์การบริหารส่วน
ต าบลโนนสุวรรณ  มีหน้าท่ีและอ านาจในการจัดท าระบบบริการสาธารณะหรือการจัดท าบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าท่ีต้องปฏิบั ติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยท่ีก าหนดไว้ เช่น ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือ
นักเรียนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิก
จ่ายเงิน การฝากเงินการเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. 2561 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและ
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566 เป็นต้น 

 แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  เป็น
แผนท่ีแสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งมายเพื่อแสดถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท่ีสอดคล้อง 
เช่ือมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งาน
ต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน ในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลโนน
สุวรรณ  ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความช้ าช้อนของโครงการ มีการประสาน
และบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการรัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ฝุายต่าง ๆ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  จะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็น
เครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  เป็นไป
อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

2.1 บัญชีสรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ 
 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  อ าเภอโนนสุวรรณ  จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่
ด าเนินการ 
 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

1.ยุทธศาสตร์ด้านเมือง
น่าอยู่ 

1.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษา
ถนน ท่อระบายน้ า ขุดลอกคลองและ
โครงสร้างพื้นฐานท่ีจ าเป็น 
1.2 ก่อสร้างและปรับปรุงระบบประปา 
1.3 พัฒนาระบบไฟฟูาสาธารณะ 

อุตสาหกรรมและการ
โยธา 

16 27.59 4,477,000 5.23 กองช่าง 

รวม 3 1 16 27.59 4,477,000 5.23 1 กอง 
2.ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนา คุณภาพชีวิต 

2.1 ส่งเสริมให้ความรู้ รณรงค์การเสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตของประชาชน 

สาธารณสุข 4 66.67 280,000 59.96  
 
 
 

ส านักปลัด 

 2.2 ส่งเสริมอาชีพและเพิ่มรายได้ให้แก่
ประชาชน 

สังคมสงเคราะห์ 2 100 30,000 50 

 2.3 เสริมสร้างชุมชนให้มีความเข้มแข็ง สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

6 81.82 350,000 69.31 

 2.4 การสงเคราะห์คุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 
คนชรา ผู้ด้อยโอกาส คนพิการและผู้ปุวยเอดส์ 

งบกลาง 4 100 9,138,959 90.75 

 2.5 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน รักษาความสงบภายใน 2 50 70,000 4.71 
รวม 5 5 18 62.07 9,868,959 78.40 1 ส านัก 

 

แบบ ผด. ๐๑ 
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่
ด าเนินการ 
 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

3.ยุทธศาสตร์ด้านการ
พัฒนาการศึกษา การ
ส่งเสริม ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น และกีฬา 

3.1 การจัดการและสนับสนุนการศึกษา การศึกษา 17 26.15 2,281,140 25.88  
 

กองการศึกษา 3.2 ส่งเสริมกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 
3.3 ส่งเสริมการท่องเท่ียวและกีฬา 

การศึกษา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

7 70 620,000 89.86 

รวม 3 2 24 31.17 2,901,140 32.91 1 กอง 
4.ยุทธศาสตร์ด้านการ
ส่งเสริมการเกษตร การ
พัฒนาระบบการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 

4.1 ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟ ู
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
4.2 ส่งเสริมด้านการเกษตร 

การเกษตร 1 25 30,000 23.08 ส านักปลัด 

รวม 2 1 1 25 30,000 23.08 1 ส านัก 
5.ยุทธศาสตร์ด้าน
การเมือง การบริหาร 

5.1 การปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร 
5.2 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
5.3 เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 

บริหารงานท่ัวไป 15 88.24 935,000 76.96 ส านักปลัด 
กองคลัง 

รวม 3 1 15 88.24 935,000 76.96 2 
รวมทั้งสิ้น 16 10 74 40 18,212,099 35.88 1ส านัก/3กอง 
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2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ 

แบบ  ผด.02 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ อ าเภอโนนสุวรรณ จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

1. ยุทธศาสตร์ ด้านเมืองน่าอยู่ 
1.1 กลยุทธ์/ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนน ท่อระบายน้ าขุดลอกคลอง และโครงสร้างพื้นฐานท่ีจ าเป็น 

 (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. หมู่ท่ี 7 บ้าน
โนนรัง ต.โนนสุวรรณ 
ถึง บ้านหนองปอ ต.
ทุ่งจังหัน อ.โนน
สุวรรณ 

โดยท าการก่อสร้าง
ถนน คสล. ผิวจราจร
กว้าง 5 เมตร ยาว 
82 เมตร หนา 0.15 
เมตร  

250,000 หมู่ท่ี 7 บ้าน
โนนรัง 

กองช่าง              
             

2 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. หมู่ท่ี 10 บ้าน
ไร่สมบูรณ์ สายบ้าน
นายณรงค์  คตวงค์ 
ถึงนานายสุพัฒน์ 

โดยท าการก่อสร้าง
ถนน คสล. ผิวจราจร
กว้าง 4 เมตร ยาว 
108 เมตร หนา 
0.15 เมตร  

250,000 บ้านไร่
สมบูรณ์    
หมู่ท่ี10 

กองช่าง              
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1. ยุทธศาสตร์ ด้านเมืองน่าอยู่                    แบบ ผด.02 

1.1 กลยุทธ์/ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนน ท่อระบายน้ าขุดลอกคลอง และโครงสร้างพื้นฐานท่ีจ าเป็น 
 (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. หมู่ท่ี 12 บ้านไผ่
งาม ต.โนนสุวรรณ ถึง 
บ้านหนองสนวน ต.กุด
โบสถ์ อ.เสิงสาง จ.
นครราชสีมา 

โดยท าการก่อสร้าง
ถนน คสล. ผิว
จราจรกว้าง 5 
เมตร ยาว 82 
เมตร หนา 0.15 
เมตร  

250,000 บ้านไผ่งาม 
หมู่ท่ี 12 

กองช่าง              

4 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. หมู่ท่ี 13 บ้านโคก
กระเบื้อง ต.โนนสุวรรณ 
ถึง บ้านซับบอน ต.โกรก
แก้ว อ.โนนสุวรรณ 

โดยท าการก่อสร้าง
ถนน คสล. ผิว
จราจรกว้าง 5 
เมตร ยาว 85 
เมตร หนา 0.15 
เมตร  

250,000 บ้านโคก
กระเบื้อง  
หมู่ท่ี 13 

กองช่าง              

5 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. หมู่ท่ี 14 บ้านไผ่
ทอง สายไร่นายมาโนด 
วาวิลัย ถึง ไร่นางโนรี 
วงค์ตะลา 

โดยท าการก่อสร้าง
ถนน คสล. ผิว
จราจรกว้าง 5 
เมตร ยาว 82 
เมตร หนา 0.15 
เมตร 

250,000 บ้านไผ่ทอง 
หมู่ท่ี 14 

กองช่าง              
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1. ยุทธศาสตร์ ด้านเมืองน่าอยู่                    แบบ ผด.02 

1.1 กลยุทธ์/ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนน ท่อระบายน้ าขุดลอกคลอง และโครงสร้างพื้นฐานท่ีจ าเป็น 
 (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 
 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ 
 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. หมู่ท่ี 15 
บ้านโนนสุริยา สาย
จากไร่นายสุทัศน์ 
บุญฑีย์ ถึงถนนโนน
ศรีคูณ 

โดยท าการก่อสร้าง
ถนน คสล. ผิวจราจร
กว้าง 5 เมตร ยาว 
82 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

250,000 บ้านโนนสุริยา 
หมูท่ี 15 

              
             

7 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. หมู่ท่ี 16 
บ้านน้อยหัวสะพาน 
สายจากบา้นนางฝุาย 
ถึงบ้านนางบุญโฮม 

โดยท าการก่อสร้าง
ถนน คสล. ผิวจราจร
กว้าง 3 เมตร ยาว 
100 เมตร หนา 
0.15 เมตร 

173,000 บ้านน้อยหัว
สะพาน              
หมู่ท่ี 16 

กองช่าง              

8 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. หมู่ท่ี 17 
บ้านรุ่งอรุณ สายไร่
นายเอกรินทร์ จร
ผักแว่น ถึงไร่นาย
สมศักด์ิ เอี่ยมทิศ 

โดยท าการก่อสร้าง
ถนน คสล. ผิวจราจร
กว้าง 4 เมตร ยาว 
108 เมตร หนา 
0.15 เมตร 

250,000 บ้านรุง่อรุณ 
หมู่ท่ี 17 

กองช่าง              
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1. ยุทธศาสตร์ ด้านเมืองน่าอยู่                    แบบ ผด.02 
1.1 กลยุทธ์/ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนน ท่อระบายน้ าขุดลอกคลอง และโครงสร้างพื้นฐานท่ีจ าเป็น 

 (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

9 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. หมู่ท่ี 2 
บ้านขลุงไผ่ ซอยเข้า
ไปบ้านนายบุญเสริม 
แข็งกล้า 

โดยท าการก่อสร้าง
ถนน คสล. ผิวจราจร
กว้าง 3 เมตร ยาว 
60 เมตร หนา 0.15 
เมตร 

105,000 บ้านขลุงไผ่    
หมู่ท่ี 2 

กองช่าง              

10 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. หมู่ท่ี 3 
บ้านราษฎร์พัฒนา 
สายไร่นางละออง 
ก าพูชาติถึงไร่นาย
พงค์ 

โดยท าการก่อสร้าง
ถนน คสล. ผิวจราจร
กว้าง 4 เมตร ยาว 
108 เมตร หนา 
0.15 เมตร 

250,000 บ้านรุ่งอรุณ 
หมู่ท่ี 17 

กองช่าง              

11 โครงการก่อสร้าง
ถนน คสล. หมู่ท่ี 4 
บ้านผาแดง สายบ้าน
นายเซม สกุลทอง ไป
ถึงไร่นายบุญหลาย 
เผ่าภูรี 

โดยท าการก่อสร้าง
ถนน คสล. ผิวจราจร
กว้าง 5 เมตร ยาว 
82 เมตร หนา 0.15 
เมตร 
 

250,000 บ้านผาแดง 
หมู่ท่ี 4 

กองช่าง              
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1. ยุทธศาสตร์ ด้านเมืองน่าอยู่                    แบบ ผด.02 
1.1 กลยุทธ์/ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนน ท่อระบายน้ าขุดลอกคลอง และโครงสร้างพื้นฐานท่ีจ าเป็น 

 (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย 

12 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล. หมู่ท่ี 5 บ้าน
น้อยอุบล สายไร่นาง
สัมผัส บุญฑีย์ ถึงไร่
นายสุบิน สิงห์เสน 

โดยท าการก่อสร้าง
ถนน คสล. ผิว
จราจรกว้าง 5 เมตร 
ยาว 163 เมตร 
หนา 0.15 เมตร 

499,000 บ้านน้อย
อุบล หมู่ท่ี 5 

กองช่าง              

13 โครงการปรับปรุง
ถนนโดยลงหินคลุก
พร้อมบดอัด หมู่ท่ี 
11 บ้านอุบลสามัคคี 
ต.โนนสุวรรณ ถึง 
บ้านเริงแก้ว ต.โคก
มะม่วง อ.ปะค า  

โดยท าการปรับปรุง
ถนนโดยลงหินคลุก
พร้อมบดอัด ผิว
จราจรกว้าง ๔ เมตร 
ยาว 1,220 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.10 
เมตร 

400,000 บ้านอุบล
สามัคคี           

หมู่ท่ี 11 

กองช่าง              

14 โครงการปรับปรุง
ถนนโดยลงหินคลุก
พร้อมบดอัด หมู่ท่ี 
16 บ้านน้อยหัว
สะพาน สายหมู่ท่ี 16 
เช่ือมไร่นายสมควร  
ถาวุธฒิ  

โดยท าการปรับปรุง
ถนนโดยลงหินคลุก
พร้อมบดอัด ผิว
จราจรกว้าง ๔ เมตร 
ยาว 1,220 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.10 
เมตร 

400,000 บ้านน้อยหัว
สะพาน 

หมู่ท่ี 16 

กองช่าง              
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1. ยุทธศาสตร์ ด้านเมืองน่าอยู่                                                                                                   แบบ ผด.02 
1.1 กลยุทธ์/ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาถนน ท่อระบายน้ าขุดลอกคลอง และโครงสร้างพื้นฐานท่ีจ าเป็น 

 (1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

15 โครงการปรับปรุงถนน
โดยลงหินคลุกพร้อมบด
อัด หมู่ท่ี 12 บ้านไผ่
งาม ต.โนนสุวรรณ ถึง 
บ้านหนองสนวน ต.กุด
โบสถ์ อ.เสิงสาง จ.
นครราชสีมา  

โดยท าการปรับปรุง
ถนนโดยลงหินคลุก
พร้อมบดอัด ผิว
จราจรกว้าง 5 เมตร 
ยาว 975 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.10 
เมตร 

400,000 บ้านไผ่งาม 
หมู่ท่ี 12 

กองช่าง              
             

16 โครงการปรับปรุงถนน
โดยลงหินคลุกพร้อมบด
อัด หมู่ท่ี 9 บ้านน้อย
ลพบุรี สายไร่นาง
ส ารอง อ าไพพิศ ถึงไร่
นายพาด สระปัญญา  

โดยท าการปรับปรุง
ถนนโดยลงหินคลุก
พร้อมบดอัด ผิว
จราจรกว้าง ๔ เมตร 
ยาว 726 เมตร 
หนาเฉลี่ย 0.10 
เมตร 

250,000 บ้านน้อย
ลพบุรี 
หมู่ท่ี 9 

กองช่าง              
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2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต                                                                                                                                                        แบบ ผด.02
 2.1 กลยุทธ์/ส่งเสริมให้ความรู้ รณรงค์การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการปูองกัน
และควบคุมโรค
ระบาดในพื้นท่ี 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายใน
การด าเนินโครงการปูองกัน
และควบคุมโรคระบาดใน
พื้นท่ี 

20,000 พื้นท่ีต าบล 
โนน

สุวรรณ 

ส านักปลัด 
 

             
             

2 โครงการรณรงค์
ปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ้า (ตาม
โครงการสัตว์
ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า) 

เป็นค่าวัสดุ/อุปกรณ์  ค่า
จัดซื้อวัคซีน ค่าปูายไวนิล  
ค่าเข็ม  ค่าไซริ่ง ค่าปูาย
คล้องคอ ใบรับรอง   ค่า
ส ารวจข้อมูลสัตว์และข้ึน
ทะเบียนสัตว์  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็นใน
โครงการปูองกันโรคพิษ
สุนัขบ้า  

60,000 พื้นท่ีต าบล 
โนน

สุวรรณ 

ส านักปลัด 
 

             

3 โครงการรณรงค์
ปูองกันและ
ควบคุมโรค
ไข้เลือดออก 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ/
อุปกรณ์ ค่าจัดซื้อน้ ายาพ่น
ยุง ค่าจัดซื้อทรายอะเบต 
ค่าปูายไวนิลประชาสัมพันธ์ 
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ี
จ าเป็นในโครงการ 

120,000 พื้นท่ีต าบล 
โนน

สุวรรณ 

ส านักปลัด 
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2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต                                                                                                                                                      แบบ ผด.02
 2.1 กลยุทธ์/ส่งเสริมให้ความรู้ รณรงค์การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  (1) แผนงานสาธารณสุข 
 
 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการ
พระราชด าริ
ด้าน
สาธารณสุข 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินการสนับสนุนการ
ด าเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุขให้แก่
คณะกรรมการหมู่บ้าน 
 

280,000 พื้นท่ีต าบล 
โนนสุวรรณ 

ส านักปลัด 
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2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต                                                                                                                                                        แบบ ผด.02
 2.2 กลยุทธ์/การส่งเคราะห์คุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส คนพิการและผู้ปุวยเอดส์ 
  (2) แผนงานการสังคมสงเคราะห์ 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการช่วยเหลือผู้
ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส 
และผู้ประสบภัยทาง
สังคม            

เป็นค่าวัสดุ/อุปกรณ์  
ค่าปูายไวนิล ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องด่ืม 
ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ี
จ าเป็นในโครงการ 

20,000 อบต. 
โนนสุวรรณ 

ส านักปลัด              
             

2 โครงการจัดหารายได้
เพื่อจัดกิจกรรมสา
ธารณกุศลและให้
ความช่วยเหลือ
ประชาชนตามภารกิจ
ของเหล่ากาชาด
จังหวัดบุรีรัมย์ 

อุดหนุนส านักงานเหล่า
กาชาดจังหวัดบุรีรัมย์ 
เพื่อช่วยเหลือ
ประชาชนตามภารกิจ
ของเหล่ากาชาด
จังหวัดบุรีรัมย์ 
 

10,000 กาชาด
จังหวัด
บุรีรัมย์ 

ส านักปลัด              
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2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต                                                                                                                                                     แบบ ผด.02 
 2.3 กลยุทธ์/เสริมสร้างชุมชนให้มีความเข้มแข็ง 
  (3) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการ
ครอบครัว
อบอุ่นเพิ่มพูน
ศักยภาพ
ความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

เพื่อเป็นค่าค่าวัสดุ/อุปกรณ์  
ค่าปูายไวนิล ค่าอาหารว่าง
และเครื่องด่ืม ค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็นใน
โครงการ  
  

10,000 โรงเรียนใน
เขต อบต.
โนนสุวรรณ 

ส านักปลัด              
             

2 โครงการจัด
ฝึกอบรม 
ศึกษาดูงาน
ด้านการ
ส่งเสริม
คุณภาพ
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
ฝึกอบรม ศึกษาดูงานด้านการ
ส่งเสริมคุณภาพผู้สูงอายุ ค่า
วัสดุ/อุปกรณ์  ค่าปูายไวนิล 
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่ายานพาหนะ ค่า
เช่าท่ีพัก และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ี
จ าเป็นในโครงการ  

120,000 อบต. 
โนนสุวรรณ 
และนอก
สถานท่ี

ต่างจังหวัด 

ส านักปลัด              
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. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต                                                                                                                                                          แบบ ผด.02 
 2.3 กลยุทธ์/เสริมสร้างชุมชนให้มีความเข้มแข็ง 
  (3) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการ
ปูองกันและ
แก้ไขปัญหายา
เสพติด 

เพื่อเป็นค่าวัสดุ/อุปกรณ์  ค่า
ปูายไวนิล ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็นใน
โครงการ 

70,000 อบต.โนน
สุวรรณ 

ส านักปลัด              
             

4 โครงการฝึก
อาชีพให้กับ
ประชาชน 

เพื่อเป็นค่าวัสดุ/อุปกรณ์  ค่า
ปูายไวนิล ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็นใน
โครงการ 

50,000 อบต.โนน
สุวรรณ 

ส านักปลัด              

5 โครงการ
ส่งเสริมกลุ่ม
สตรีและ
กิจกรรม
เกี่ยวกับสตรี 

เพื่อเป็นค่าวัสดุ/อุปกรณ์  ค่า
ปูายไวนิล ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็นใน
โครงการ 

10,000 อบต.โนน
สุวรรณ 

ส านักปลัด              
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2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต                                                                                                                                                        แบบ ผด.02 
 2.3 กลยุทธ์/เสริมสร้างชุมชนให้มีความเข้มแข็ง 
  (3) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 โครงการ
สนับสนุนการ
ด าเนินงานตาม
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

เพื่อเป็นค่าค่าวัสดุ/อุปกรณ์  
ค่าปูายไวนิล ค่าอาหารว่าง
และเครื่องด่ืม ค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็นใน
โครงการ  
  

10,000 อบต.โนน
สุวรรณ 

ส านักปลัด              
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2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต                                                                                                                                                       แบบ ผด.02 
 2.4 กลยุทธ์/การสงเคราะห์คุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส คนพิการและผู้ปุวยเอดส์ 
  (4) แผนงานงบกลาง 
 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เบ้ียยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อจ่ายเป็นเงินเบ้ียยังชีพ
ผู้สูงอายุในพื้นท่ีต าบลโนน
สุวรรณ  อายุต้ังแต่ 60 ปีข้ึนไป  
ตามอัตราแบบข้ันบันได  

6,848,400 พื้นท่ีต าบล 
โนนสุวรรณ 

 

ส านักปลัด              

2 เบ้ียยังชีพ
ความพิการ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยยังชีพให้แก่
คนพิการตามบัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิ์
ได้รับ 

1,689,600 พื้นท่ีต าบล 
โนนสุวรรณ 

ส านักปลัด              

3 เบ้ียยังชีพ
ผู้ปุวยเอดส์ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าเบ้ียยังชีพให้แก่
ผู้ปุวยเอดส์ ตามบัญชีรายช่ือผู้มี
สิทธิ์ได้รับ 

150,000 พื้นท่ีต าบล 
โนนสุวรรณ 

 

ส านักปลัด              

4 เงินส ารอง
จ่าย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายไว้เพื่อกรณี
ฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน
หรือกรณีการปูองกันและยับยั้ง
ก่อนเกิดสาธารณภัยหรือคาดว่า
จะเกิดสาธารณภัย หรือกรณี
ฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนเป็น
ส่วนรวม 

450,959 พื้นท่ีต าบล 
โนนสุวรรณ 

 

ส านักปลัด              
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2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต                                                                                                                                                       แบบ ผด.02
 2.5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  (5) แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการปูองกัน
และลดอุบัติเหตุ
ทางถนนช่วง
เทศกาลปีใหม่   

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
ปูองกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาลปีใหม่  เช่น 
ค่าปูายไวนิลประชาสัมพันธ์ 
ค่าวัสดุและอุปกรณ์  และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็นใน
โครงการ  

20,000 พื้นท่ีต าบล 
โนน

สุวรรณ 

ส านักปลัด              
             

2 โครงการ
ฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติ
ประจ าองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

เพื่อเป็นค่าวัสดุ/อุปกรณ์  ค่า
ปูายไวนิล ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็นใน
โครงการ  
 

50,000 อบต. 
โนน

สุวรรณ 

ส านักปลัด              
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ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และกีฬา                                                                                             แบบ ผด.02 
 3.1 กลยุทธ์/การจัดการและสนับสนุนการศึกษา 
  (1) แผนงานการศึกษา 
 
 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการ
ปฐมนิเทศ/
ปัจฉิมนิเทศ
ผู้ปกครอง
นักเรียน 
ศพด.วัดขลุง
ไผ่โพธาราม 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ/อุปกรณ์ 
ค่าปูายไวนิลค่าอาหารว่าง
และเครื่องด่ืมค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็น
ส าหรับการจัดท าโครงการ 
 

5,000 ศพด.วัดขลุง
ไผ่โพธาราม 

กอง
การศึกษา 

             
             

2 โครงการ
ปฐมนิเทศ/
ปัจฉิมนิเทศ
ผู้ปกครอง
นักเรียน 
ศพด.วัดโคก
กระเบื้อง 
 
 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ/อุปกรณ์ 
ค่าปูายไวนิลค่าอาหารว่าง
และเครื่องด่ืมค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็น
ส าหรับการจัดท าโครงการ 
 
 

5,000 ศพด.วัดโคก
กระเบื้อง 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และกีฬา                                                                                             แบบ ผด.02 
 3.1 กลยุทธ์/การจัดการและสนับสนุนการศึกษา 
  (1) แผนงานการศึกษา 
 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการ
ปฐมนิเทศ/
ปัจฉิมนิเทศ
ผู้ปกครอง
นักเรียน 
ศพด.อุบล
สามัคคี 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ/อุปกรณ์ 
ค่าปูายไวนิลค่าอาหารว่าง
และเครื่องด่ืมค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็น
ส าหรับการจัดท าโครงการ 
 

5,000 ศพด.อุบล
สามัคคี 

กอง
การศึกษา 

             
             

4 โครงการ
พัฒนาสภา
เด็กและ
เยาวชน 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ/อุปกรณ์ 
ค่าปูายไวนิลค่าอาหารว่าง
และเครื่องด่ืมค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็น
ส าหรับการจัดท าโครงการ 

20,000 พื้นท่ีต าบล          
โนนสุวรรณ 

กอง
การศึกษา 

             

5 โครงการวัน
เด็กแห่งชาติ
ของ อบต.
โนนสุวรรณ 

เพื่อจ่ายเป็น ค่าปูายโครงการ 
ค่าเครื่องเสียง ค่าเช่าเต็นท์ 
ค่าเวที ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ใน
การจัดเตรียมสถานท่ี และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็น
ส าหรับการจัดท าโครงการ 

60,000 อบต.โนน
สุวรรณ 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และกีฬา                                                                                             แบบ ผด.02 
 3.1 กลยุทธ์/การจัดการและสนับสนุนการศึกษา 
  (1) แผนงานการศึกษา 
 
 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศพด. ขลุง
ไผ่โพธาราม (ค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของ 
ศพด.วัดขลุงไผ่โพ
ธาราม ค่าจัดการ
เรียนการสอน 

27,540 ศพด.วัดขลุง
ไผ่โพธาราม 

กอง
การศึกษา 

             
             

7 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศพด.วัดขลุง
ไผ่โพธาราม 
(ค่าอาหารกลางวัน) 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของ 
ศพด.วัดขลุงไผ่โพ
ธาราม อาหาร
กลางวัน 

132,300 ศพด.วัดขลุงไผ่
โพธาราม 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และกีฬา                                                                                             แบบ ผด.02 
 3.1 กลยุทธ์/การจัดการและสนับสนุนการศึกษา 
  (1) แผนงานการศึกษา 
 
 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ 
 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

8 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศพด.วัดข
ลุงไผ่โพธาราม (ค่า
หนังสือเรียน ค่า
อุปกรณ์การเรียน ค่า
เครื่องแบบนักเรียน 
ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) 
 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา
ของ ศพด.วัดขลุงไผ่
โพธาราม ค่า
หนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน 
ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน ค่า
กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

19,185 ศพด.วัดขลุง
ไผ่โพธาราม 

กอง
การศึกษา 

             

9 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศพด.โคก
กระเบื้อง (ค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา
ของ ศพด.โคก
กระเบื้อง ค่าจัดการ
เรียนการสอน 

62,424 ศพด.โคก
กระเบื้อง 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และกีฬา                                                                                             แบบ ผด.02 
 3.1 กลยุทธ์/การจัดการและสนับสนุนการศึกษา 
  (1) แผนงานการศึกษา 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ 
 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

10 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศพด.โคก
กระเบื้อง (ค่าหนังสือ
เรียน ค่าอุปกรณ์การ
เรียน ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของ 
ศพด.โคกกระเบื้อง 
ค่าหนังสือเรียน ค่า
อุปกรณ์การเรียน ค่า
เครื่องแบบนักเรียน 
ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

43,486 ศพด.โคก
กระเบื้อง 

กอง
การศึกษา 

             

11 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศพด.โคก
กระเบื้อง (ค่าอาหาร
กลางวัน) 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของ 
ศพด.โคกกระเบื้อง
ค่าอาหารกลางวัน 
 

299,880 ศพด.โคก
กระเบื้อง 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และกีฬา                                                                                             แบบ ผด.02 
 3.1 กลยุทธ์/การจัดการและสนับสนุนการศึกษา 
  (1) แผนงานการศึกษา 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

12 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศพด. อุบล
สามัคคี (ค่าจัดการเรียน
การสอน) 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา
ของ ศพด.อุบล
สามัคคี ค่าจัดการ
เรียนการสอน 
 

64,260 ศพด.อุบล
สามัคคี 

กอง
การศึกษา 

             
             

13 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศพด.อุบล
สามัคคี (ค่าอาหาร
กลางวัน) 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา
ของ ศพด.อุบล
สามัคคีอาหาร
กลางวัน 
 

308,700 ศพด.อุบล
สามัคคี 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และกีฬา                                                                                             แบบ ผด.02 
 3.1 กลยุทธ์/การจัดการและสนับสนุนการศึกษา 
  (1) แผนงานการศึกษา 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

14 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา ศพด.
อุบลสามัคคี  (ค่า
หนังสือเรียน ค่า
อุปกรณ์การเรียน ค่า
เครื่องแบบนักเรียน 
ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) 
 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาของ 
ศพด.อุบลสามัคคี 
ค่าหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน 
ค่าเครื่องแบบ
นักเรียน ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

44,765 ศพด.อุบล
สามัคคี 

กอง
การศึกษา 

             

15 เงินอุดหนุนอาหาร
กลางวัน 

เพื่อจ่ายเป็นเงิน
อุดหนุนอาหารกลางวัน 
ส าหรับเด็กเล็ก
อนุบาลและเด็ก
ประถมศีกษาปีท่ี  1 
– 6  โรงเรียนในสังกัด 
(สพฐ) ในเขตพื้นท่ี 
ต าบลโนนสุวรรณ 
 

1,183,600 โรงเรียนใน
สังกัด 

(สพฐ.) ใน
เขตพื้น
ต าบล 

โนนสุวรรณ 

กอง
การศึกษา 
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3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และกีฬา                                                                                          แบบ ผด.02 
 3.2 กลยุทธ์/ส่งเสริมกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 

(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการ
แข่งขันกีฬา
ต้านยาเสพติด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ/อุปกรณ์ 
ค่าปูายไวนิล ค่าอุปกรณ์กีฬา 
ค่ารางวัล ค่าโล่หรือถ้วย
รางวัล ค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าสถานท่ี และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็น
ส าหรับการจัดท าโครงการ 
 

300,000 พื้นท่ีต าบล
โนนสุวรรณ 

กอง
การศึกษา 

             
             

2 โครงการ
สนับสนุนกีฬา
อ าเภอโนน
สุวรรณ
มหกรรมกีฬา
ท้องถ่ินไทคัพ 

เพื่อจ่ายเป็น ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ 
ค่าปูายไวนิล ค่าอุปกรณ์กีฬา 
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็น
ส าหรับการจัดท าโครงการ 
 
 

10,000 อ าเภอ           
โนนสุวรรณ 

กอง
การศึกษา 
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3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และกีฬา                                                                                          แบบ ผด.02 
 3.2 กลยุทธ์/ส่งเสริมกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 

(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 
 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการงาน
หมากไม้รส
หวาน สืบสาน
ประเพณี นวัติ
วิถีโนนสุวรรณ 

เพื่อจ่ายเป็น ค่าปูายไวนิล 
ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง
สถานท่ี เครื่องเสียง และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็น
ส าหรับการจัดท าโครงการ 

150,000 พื้นท่ีต าบล
โนนสุวรรณ 

กอง
การศึกษา 

             
             

4 โครงการวัน
สงกรานต์และ
วันผู้สูงอายุ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าปูายโครงการ 
ค่าใช้จ่าย พิธีทางศาสนา 
ค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
ค่าเครื่องเสียง เต็นท์ 
ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง
สถานท่ี และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ท่ีจ าเป็นในโครงการ 
 

50,000 อบต.โนน
สุวรรณ 

กอง
การศึกษา 

             

5 โครงการ
ส่งเสริม
ประเพณี
วัฒนธรรมฯ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าปูายโครงการ  
ค่าใช้จ่ายในการตกแต่ง
สถานท่ี เครื่องเสียง และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็น
ส าหรับการจัดท าโครงการ 
 

50,000 พื้นท่ีต าบล
โนนสุวรรณ 

กอง
การศึกษา 
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3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา การส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น และกีฬา                                                                                         แบบ ผด.02 
 3.2 กลยุทธ์/ส่งเสริมกิจกรรมทางศิลปวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 

(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

6 โครงการ
งานหมาก
ไม้รสหวาน
สืบสาน
ประเพณี 
นวัติวิถี
โนน
สุวรรณ  

อุดหนุนส่วนราชการท่ีท าการ
ปกครองโนนสุวรรณ เพื่อจ่าย
เป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการงานหมากไม้รสหวาน
สืบสานประเพณี นวัติวิถีโนน
สุวรรณ 

50,000 อ าเภอโนน
สุวรรณ 

กอง
การศึกษา 

             

7 โครงการ
จัดงาน
ประเพณี
ข้ึนเขา
พนมรุ้ง 

อุดหนุนส่วนราชการท่ีท าการ
ปกครองจังหวัดบุรีรัมย์เพื่อ
จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
จัดงานประเพณีข้ึนเขาพนมรุ้ง 

10,000 จังหวัดบุรีรัมย์ กอง
การศึกษา 
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4. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการเกษตร การพัฒนาระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม                                                                           แบบ ผด.02 
 4.1 กลยุทธ์/ส่งเสริม อนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
  (1) แผนงานการเกษตร 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการ 
ดูแลปูองกันและ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ/
อุปกรณ์ ค่าปูายไวนิล 
ค่าจัดซื้อพันธุ์ไม้ ค่าน้ า
ด่ืมและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
ท่ีจ าเป็นส าหรับการ
จัดท าโครงการ 
 

30,000 พื้นท่ีต าบล 
โนน

สุวรรณ 

ส านักปลัด              
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5. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหาร                                                                                                                                                             แบบ ผด.02 
 5.1 กลยุทธ์/เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  การปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
  (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการฝึกอบรม
สัมมนาและทัศน
ศึกษาดูงานเพื่อ
เสริมสร้างศักยภาพ
ของผู้บริหาร ส.อบต. 
พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง ผู้น า
ชุมชนและประชาชน  

เพื่อเป็นค่าวัสดุ/อุปกรณ์  
ค่าปูายไวนิล ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องด่ืม 
ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่ายานพาหนะ
ในการเดินทาง  ค่าเช่าท่ี
พัก  และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
ท่ีจ าเป็นในโครงการ
ฝึกอบรมสัมมนาและ
ทัศนศึกษาดูงาน 

300,000 อบต. 
โนนสุวรรณ 
และนอก
สถานท่ี

ต่างจังหวัด 

ส านักปลัด              
             

2 โครงการอบรม
คุณธรรมและ
จริยธรรมเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงาน  

เพื่อเป็นค่าวัสดุ/อุปกรณ์  
ค่าปูายไวนิล ค่าอาหาร
ว่างและเครื่องด่ืม 
ค่าอาหาร ค่าสมนาคุณ
วิทยากร และค่าใช้จ่าย
อื่นๆ ท่ีจ าเป็นใน
โครงการฯ 

10,000 อบต. 
โนนสุวรรณ 
และนอก
สถานท่ี

ต่างจังหวัด 

ส านักปลัด              
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5. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหาร                                                                                                                                                             แบบ ผด.02 
 5.1 กลยุทธ์/เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  การปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
  (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของ

กิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมใจใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน อ าเภอ
โนนสุวรรณ จังหวัด
บุรีรัมย์ 
 

อุดหนุน อบต.ทุ่ง
จังหัน ในการด าเนิน
ตามโครงการศูนย์
ปฏิบัติการร่วมใจใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

25,000 ศูนย์ปฏิบัติการ
ร่วมอ าเภอโนน

สุวรรณ 

ส านักปลัด              
             

4 โครงการจัดงาน
พระราชพิธีและรัฐ
พิธ ี
 

อุ ด ห นุ น ท่ี ท า ก า ร
ปกครองอ าเภอโนน
สุวรรณ  ในโครงการ
จัดงานพระราชพิธี
และรัฐพิธีต่างๆ ของ
อ าเภอโนนสุวรรณ 
 

30,000 ศาลาประชาคม
อ าเภอโนน

สุวรรณ และ
หน้าท่ีว่าการ
อ าเภอโนน

สุวรรณ 

ส านักปลัด              
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5. ยุทธศาสตร์ด้านการเมืองการบริหาร                                                                                                                                                             แบบ ผด.02 
 5.1 กลยุทธ์/เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ  การปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ 
  (1) แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 
 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ 

 

 
งบประมาณ 

(บาท) 

 
สถานท่ี

ด าเนินการ 

 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

 
พ.ศ. 2566 

 
พ.ศ. 2567 

 
ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

5 โครงการปรับปรุง
แผนท่ีภาษีและ
ทะเบียน
ทรัพย์สิน 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน
โครงการปรับปรุงแผนท่ี
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลโนนสุวรรณ 

200,000 อบต.โนน
สุวรรณ 

กองคลัง              

6 โครงการอบรมให้
ความรู้สร้างความ
เข้าใจแก่ผู้ช าระ
ภาษีที่ดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง 

เพื่อเป็นค่าวัสดุ/อุปกรณ์  
ค่าปูายไวนิล ค่าอาหารว่าง
และเครื่องด่ืม ค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็นใน
โครงการฯ 

30,000 อบต.โนน
สุวรรณ 

กองคลัง              

7 โครงการออก
ให้บริการรับช าระ
ภาษีที่ดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง 
 

เพื่อเป็นค่าวัสดุ/อุปกรณ์  
ค่าปูายไวนิล ค่าอาหารว่าง
และเครื่องด่ืม ค่าอาหาร ค่า
สมนาคุณวิทยากร และ
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจ าเป็นใน
โครงการฯ 

10,000 อบต.โนน
สุวรรณ 

กองคลัง              
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บัญชีครุภัณฑ์ / งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ อ าเภอโนนสุวรรณ จังหวัดบุรีรัมย์ 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 ด้านบริหารจัดการ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์   การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่5  ด้านการพฒันาทางด้านการเมืองการบริหาร 
        แผนงานบริหารงานทั่วไป  

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 ประเภทครภุัณฑ์
ส านักงาน 
- เครื่องปรับอากาศ
แบบแยกส่วน แบบ 
ติดผนัง (ระบบ 
Inverter) ขนาด 
18,000 บีทียู 
จ านวน 1 ตัว 

เพ่ือจัดหาเครื่องปรับอากาศ จ านวน  1 ตัวฯ ละ        
27,9๐๐ บาท โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
1) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 18,000 
บีทียู  
2) ราคาท่ีก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดต้ัง 
๓) เครื่องปรับอากาศที่มีความสามารถในการท า
ความเย็นขนาดไม่เกิน 40,000 บีทียู ต้องได้รับ
มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
๔) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบ
ส าเร็จรูปทัง้ชุด ท้ังหน่วยส่งความเย็นและหน่วย
ระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
๕) มีความหน่วงเวลาการท างานของ
คอมเพรสเซอร ์
๖) มีการจัดซื้อเครื่องปรับอากาศขนาดอื่นๆ  
     ตามประกาศบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565 
 
 

27,900 อบต.โนนสุวรรณ ส านักปลัด 
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แบบ ผด.02/1 



 
บัญชีครุภัณฑ์ / งบประมาณ 

แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ อ าเภอโนนสุวรรณ จังหวัดบุรีรัมย์ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 ด้านบริหารจัดการ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์   การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่5  ด้านการพฒันาทางด้านการเมืองการบริหาร 
        แผนงานบริหารงานทั่วไป  
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

2 ประเภทครภุัณฑ์
ส านักงาน 
- เครื่องปรับอากาศ
แบบแยกส่วน แบบต้ัง
พ้ืนหรือแบบแขวน 

เพ่ือจัดหาเครื่องปรับอากาศ จ านวน  3 เครื่อง 
ๆ ละ  53,500 บาท  โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
1) ขนาดที่ก าหนดเป็นขนาดไม่ต่ ากว่า 48,000 
บีทียู  
2) ราคาท่ีก าหนดเป็นราคาท่ีรวมค่าติดต้ัง 
3 )มีความสามารในการท าความเย็นขนาดไม่เกิน 
40,000 บีทียู ต้องได้รับมาตรฐานผลิตภัณฑ์-
อุตสาหกรรมและฉลากประหยัดไฟฟูาเบอร์ ๕ 
๔) ต้องเป็นเครื่องปรับอากาศที่ประกอบ
ส าเร็จรูปทัง้ชุด ท้ังหน่วยส่งความเย็นและหน่วย
ระบายความร้อนจากโรงงานเดียวกัน 
๕) มีความหน่วงเวลาการท างานของ
คอมเพรสเซอร ์
    ตามประกาศบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์ 
ธันวาคม 2565 

160,500 อบต.โนนสุวรรณ ส านักปลัด 
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แบบ ผด.02/1 



 
 

บัญชีครุภัณฑ์ / งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ อ าเภอโนนสุวรรณ จังหวัดบุรีรัมย์ 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 ด้านบริหารจัดการ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์   การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่5  ด้านการพฒันาทางด้านการเมืองการบริหาร 
        แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. ประเภทครภุัณฑ์
ส านักงาน 
- เก้าอี้ท างาน 
จ านวน 1 ตัว 

เพ่ือจัดหาเก้าอ้ีท างาน  จ านวน  1  ตัวฯ ละ        
3,0๐๐ บาท ส าหรับน่ังท างานของส านักงาน 
โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
๑) สามารถปรับสูง-ต่ า ได้  
๒) แบบมีล้อ มีพนักพิง มีท่ีเท้าแขน 
 

3,000 อบต.โนนสุวรรณ กองการศึกษา 
 

   
 

        

2 ประเภทครภุัณฑ์
ส านักงาน 
- โต๊ะท างาน  
จ านวน 1 ตัว 

เพ่ือจัดหา โต๊ะท างาน  จ านวน 1 ตัว โดยมี
รายละเอียดดังน้ี 
1) ขนาดโต๊ะ 8x150x75 ซม. 
2) ขนาดขาโต๊ะใช้เหล็ก 1”x 1” 
3) หน้าโต๊ะบุไม้อัดสัก 4 มม. ด้านในบุไม้อัดยาง
หรือฮาร์ดบอร์ด 4 มม. สีธรรมชาติ 
4)ด้านซ้ายบานเปิด 1 บาน ด้านขวาบานเปิด 1 
บาน ลิ้นชัก 1 ลิ้นชัก 
5)ปลายขาโต๊ะใส่ลูกยางพลาสติกแข็ง 
 

4,600 อบต.โนนสุวรรณ กองการศึกษา 
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แบบ ผด.02/1 



บัญชีครุภัณฑ์ / งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ อ าเภอโนนสุวรรณ จังหวัดบุรีรัมย์ 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 ด้านบริหารจัดการ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์   การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่5  ด้านการพฒันาทางด้านการเมืองการบริหาร 
        แผนงานการศึกษา 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

3 ประเภทครภุัณฑ์
คอมพิวเตอร์และ
อิเล็กทรอนิกส์ 
-เครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมติดต้ังถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank 
Printer) 
จ านวน 1 เครื่อง 

เพ่ือจัดหาเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถัง
หมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer)   จ านวน  1 เครื่อง 
โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
๑) เป็นเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก
พิมพ์ (Ink Tank Printer) จากโรงงานผูผ้ลิต 
2) มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 
1,200x1,200 pdi 
๓) มีความเร็วในการพิมพ์ร่างขาวด าส าหรับ
กระดาษ A๔ ไม่น้อยกว่า 19 หน้าต่อนาที (ppm) 
หรือ 8.8 ภาพต่อนาที 
๔) มีความเร็วในการพิมพ์ร่างสีส าหรับกระดาษ A4 
ไม้น้อยกว่า 15 หน้าต่อนาที (PPM) หรือ 5 ภาพ
ต่อนาที (IPM) 
๕) มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือ
ดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
- ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
ประกาศ ณ วันที่ 13 มีนาคม 2566   

4,100 อบต.โนนสุวรรณ กองการศึกษา 
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แบบ ผด.02/1 



บัญชีครุภัณฑ์ / งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ อ าเภอโนนสุวรรณ จังหวัดบุรีรัมย์ 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 ด้านบริหารจัดการ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดบุรีรัมย ์  การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่5  ด้านการพฒันาทางด้านการเมืองการบริหาร 
        แผนงานเคหะและชุมชน 

ที่ 
โครงการ/
กิจกรรม 

รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. ประเภทครภุัณฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 
- เครื่อง
คอมพิวเตอร์ 
ส าหรับงาน
ส านักงาน จ านวน 
๑ เครื่อง (จอ
แสดงภาพขนาดไม่
น้อยกว่า 19น้ิว) 

เพ่ือจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานส านักงาน  
จ านวน  1  เครื่อง 
โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
๑) มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า ๔ 
แกนหลัก (4 Core) และ ๘ แกนเสมือน (8 Thread) 
และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกาได้ในกรณีที่ต้อง
ใช้ความสามารถในการประมวล ผลสูง (Turbo Boost 
หรือ Max Boost) โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกา
สูงสุดไม่น้อยกว่า 4GHz จ านวน ๑ หน่วย 
๒) หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจ า
แบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 
เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB  
๓) มีหน่วยความจ าหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือ
ดีกว่ามีขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
4) มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB หรือชนิด Solid State Drive 
ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จ านวน ๑ หน่วย 
 

20,000 อบต.โนนสุวรรณ กองช่าง 
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แบบ ผด.02/1 



 
 

บัญชีครุภัณฑ์ / งบประมาณ 
แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ อ าเภอโนนสุวรรณ จังหวัดบุรีรัมย์ 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 ด้านบริหารจัดการ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์   การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่5  ด้านการพฒันาทางด้านการเมืองการบริหาร 
        แผนงานเคหะและชุมชน 
 

     ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

  5) มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network 
Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T 
หรือดีกว่า จ านวนไม่น้อยกว่า ๑ ช่อง 
๖) มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 
หรือดีกว่าไม่น้อยกว่า ๓ ช่อง 
๗) มีแปูนพิมพ์และเมาส์ 
๘) มีจอแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า ๑๙ น้ิว 
   - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและ
คุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ฉบับเดือนมีนาคม 2566 
ประกาศ ณ วันที่ 13 มีนาคม 2566   
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แบบ ผด.02/1 



 
บัญชีครุภัณฑ์ / งบประมาณ 

แผนด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ อ าเภอโนนสุวรรณ จังหวัดบุรีรัมย์ 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  5 ด้านบริหารจัดการ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดบุรีรัมย์   การพัฒนาขีดสมรรถนะองค์กร 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที ่5  ด้านการพฒันาทางด้านการเมืองการบริหาร 
             แผนงานเคหะและชุมชน 
 

     ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ 
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอ
บหลัก 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
พ.ศ.๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.

พ.
 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

2 ประเภทครภุัณฑ์
คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 
- เครื่องส ารองไฟฟูา ขนาด 
800 VA ส าหรับงาน
ส านักงาน   
จ านวน  1 เครื่อง 
 

เพ่ือจัดหาเครื่องส ารองไฟ ส าหรับงานส านักงาน   
จ านวน  1  เครื่องๆ ละ  2,5๐๐  บาท ส าหรับใช้
ในส านักงาน    โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน 
1) มีก าลังไฟฟูาขาออก (Output) ไม่น้อยกว่า 
800 VA (480 Watts) 
๒) สามารถส ารองไฟฟูาได้ไม่น้อยกว่า 15 นาที 
- ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์
ฉบับเดือนมีนาคม 2566   ประกาศ ณ วันที่ 13 
มีนาคม 2566 
 

2,500 อบต.โนนสุวรรณ กองช่าง 
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 37 

 

แบบ ผด.02/1 


