
บันทึกรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ 
สมัยสามัญสมัยแรก ประจ าปี ๒๕๖5 

วันที่ ๑0  มกราคม  ๒๕65 
ณ หอประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ 

 
ผู้ที่มาประชุม 
 
 1. นายประจวบ   หาญปัญญา ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล                
 2. นายวิชาญ  ชาติช านาญ รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  
       3. นายทิพย์  ขุมพลกรัง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล        

4. นางพฤษภา   วังโตนด   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล        
5. นายสมหมาย  สอดดง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล        

          6. นายสุพัฒน์  ลุนณะบุตร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล        
          7. นางลักคณา  พิมวันนา สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล        
          8. นางสังวาลย ์  ศรีจันทร์ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล        
          9. นายพรชัย  ลาดสูงเนิน        สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล        
         10. นางสาวจันทร์ฉาย จันทร์มณี   สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล        
         11. นายวรรณ ี  มีศิริ  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  

12. นางสาวทองยิ่ง ครรไลรักษ์ เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนต าบล        
ผู้ที่ไม่มาประชุม     

1.นายทองค า    สินจะโป๊ะ สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล     (ลา)   
   2.นายสุรพล        ศรีสวัสดิ์  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล     (ลา)    
   
ผู้เข้าร่วมประชุม  

๑. นายธัชชัย  มณีราชกิจ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ 
๒. นายประมวล  พรมลี  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ 
๓. นายศรชัย  ศิริบ ารุง  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ 
๔. นายปั่น  จินดานนท์ เลขานายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ 
๕. นายบรรจง  นะรารัมย์ ผอ.กองการศึกษา  รักษาราชการแทน ปลัดอบต. 
๖. นายโชคชัย    ปาปะพัง นิติกรช านาญการ  รักษาราชการแทน หน.สป. 
๗. นางสาวเพ็ญนภา วงค์นางรอง ผู้อ านวยการกองคลัง 
๘. นางยุพรรณ  เสาวพันธุ์ นักวิชาการจัดเก็บรายได้ช านาญการ 
๙. นางสาวพรรณทิพา  จันทร์มณี นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
๑๐. นางสาวประยูร ประสมสัตย์ นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 
๑๑. นายปัญญา  สุขสิงห์ทอง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
๑๒. นางสาวนิตยา มณีวรรณ นักวิชาการพัสดุช านาญการ 
๑๓. นายศรัญญู  เลาะไธสง พนักงานจ้างทั่วไป 
๑๔. นางสาววันเพ็ญ เกษี  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
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๑๕. นางสาวแอนนา มุราษี    นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 
๑๖. นางสาวพรทิพย์ สุทธา  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
17. สิบเอกบุญอนันต์ เถาว์ทุมมา ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 
18. นายณัฐเศรษฐ บุญแพง  นายช่างโยธาช านาญงาน รักษาราชการแทน ผอ.กองช่าง
  

เริ่มประชุมเวลา ………0๙.3๐.……..น. 

 
นางสาวทองย่ิง  ครรไลรักษ์ เรียน ประธานสภา ฯ บัดนี้สมาชิกสภา อบต.โนนสุวรรณ ได้มาครบองค์           
เลขานุการสภาฯ                     ประชุมแล้วขอเรียนเชิญ ประธานสภา ฯ ได้จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย 

และเปิดประชุมสภาสมัยสามัญสมัยแรก ประจ าปี ๒๕๖5  ตามระเบียบ
วาระต่อไป 

  
นายประจวบ หาญปัญญา จุดธูปเทียน บูชาพระรัตนตรัย และเปิดประชุม สมัยสามัญสมัยแรก  
    ประธานสภาฯ                   ประจ าปี ๒๕๖5  ตามระเบียบวาระ ดังนี้    
 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 
นายประจวบ หาญปัญญา แนะน ารองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ   จ านวน  2  ราย 
ประธานสภาฯ   1. นายประมวล พรมลี รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ    
    2. นายศรชัย ศิริบ ารุง  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  
             แนะน าเลขาฯนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ  จ านวน  1 ราย  
    1. นายปั่น  จินดานนท์  เลขาฯนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ   

ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว   

มติที่สภาฯ   รับรอง   11   เสียง    ไม่รับรอง...-.... เสียง  งดออกเสียง  ๑  เสียง 
    
ระเบียบวาระท่ี  3  ญัตติเรื่องเพื่อทราบ 
 
นายประจวบ หาญปัญญา 3.1 เรื่อง นายกแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ 
ประธานสภาฯ ขอเรียนเชิญ นายก อบต.ได้รายงานให้ที่ประชุมสภาฯ ทราบ ขอเชิญ 

นายธัชชัย มณีราชกิจ เรียนประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ และสมาชิกสภา 
นายก อบต.โนนสุวรรณ องค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ ทุกท่านตามที่กระผมนายธัชชัย   

มณีราชกิจ  ได้รับเลือกตั้งเป็นนายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ 
ในการเลือกตั้งเมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2564 และคณะกรรมการการ
เลือกตั้งได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้ง  เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2564  
แล้วนั้น 
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บัดนี้  กระผมได้ก าหนดนโยบายในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลโนนสุวรรณ เรียบร้อยแล้ว  โดยยึดมั่นในการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุข เพ่ือให้ทราบถึง   
แนวทางการบริหารราชการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล คือ  หลักนิติธรรม  
หลักคุณธรรม  หลักความร่วมมือ  หลักความรับผิดชอบ หลักความโปร่งใส 
และหลักความคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากรทางการบริหารอย่างประหยัดโดย
จะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์  สุจริต และเที่ยงธรรมตามเจตนารมณ์
ของประชาชนต าบลโนนสุวรรณ และครอบคลุมถึงตามแนวนโยบายพื้นฐาน
แห่งรัฐตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  ประกอบกับ
ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537  
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง    (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 มาตรา 66  และมาตรา 67   
กระผมนายธัชชัย  มณีราชกิจ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ 
จึงขอแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ เพ่ือให้
ทราบแนวทางการบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ ซึ่งมี
แนวทางในการพัฒนาด้านต่าง ๆ ดังนี้    
1.  โครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ ได้แก่ 
1.1   การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการต่าง ๆ โดยจะ
ด าเนินการก่อสร้างและปรับปรุงถนน  และรางระบายน้ า  ในชุมชนให้มีการ
สัญจรไปมาได้อย่างสะดวกและปลอดภัย   ปราศจากมลพิษ  ซึ่งจะต้อง
ได้รับการปรับปรุงและแก้ไขให้มีสภาพที่ดีขึ้น  สามารถใช้งานได้อย่าง
ต่อเนื่องยั่งยืน   
1.2 สร้างและบ ารุงแหล่งกักเก็บน้ า จะด าเนินการขุดลอก  คูคลองหรือ 
สระน้ าเพ่ือแก้ไขปัญหาแหล่งน้ าให้ประชาชนมีน้ าใช้อุปโภคและบริโภค
อย่างเพียงพอและทั่วถึงและสนับสนุนการจัดหาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค
บริโภค ขยายเขตประปาให้ครอบคลุมทั่วถึง เพ่ือช่วยเหลือประชาชน       
ผู้ประสบปัญหาเดือดร้อน ไม่มีน้ ากินน้ าใช้ หรือผู้ประสบภัยแล้ง สามารถมี
น้ ากินน้ าใช้อย่างพอเพียง 
1.3 พัฒนาการให้บริการด้านแสงสว่าง ไฟฟ้าสาธารณะอย่างทั่วถึง  ให้
ประชาชนปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนนในการเดินทางเพ่ือความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุและจากมิจฉาชีพ รวมทั้งสนับสนุนให้มีการท าเทคโนโลยี
ทันสมัยมาใช้เพื่อความสะดวกและปลอดภัยแก่ประชาชน 
2.  นโยบายด้านเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว ได้แก่ 
2.1 สนับสนุนกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น พัฒนาประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวของต าบลให้เป็นที่รู้จัก 
แพร่หลายต่อนักท่องเที่ยวทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ และพัฒนา
ศักยภาพด้านการบริหารการท่องเที่ยว เพ่ือสร้างชื่อเสียงให้กับต าบล และ
เพ่ิมรายได้ให้แก่ชุมชน 
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2.2 จะส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาอาชีพของประชาชน
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลให้มีงานท าและมีรายได้เพ่ิมข้ึน สร้างชุมชน
เข้มแข็ง 
2.3 จะส่งเสริมและสนับสนุนด้านงบประมาณในการประชาสัมพันธ์แหล่ง
เศรษฐกิจของชุมชน หรือสินค้าพ้ืนบ้าน เช่น งานหัตถกรรม เครื่องจักสาน 
หรืออ่ืน ๆ ให้เป็นที่ประจักษ์อย่างแพร่หลาย 
2.4 ส่งเสริมอาชีพ เชื่อมโยงงานของกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ให้มีศักยภาพมาก
ยิ่งขึ้น และส่งเสริมให้มีที่จ าหน่ายสินค้า หรือตลาดชุมชน เพ่ือสร้างรายได้
และเป็นศูนย์กลางการจ าหน่ายสินค้าชุมชน 
3.   ด้านสังคม  ได้แก่ 
3.1  จะส่งเสริมรักษาจารีตประเพณีและสนับสนุนงบประมาณการจัด
กิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีต่าง ๆ ของท้องถิ่นให้คงไว้ตลอดไป  
3.2 จะสนับสนุนการจัดกิจกรรมและให้การสงเคราะห์แก่ผู้สูงอายุ ผู้ยากไร้ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ได้รับสิทธิประโยชน์ตามกฎหมายอย่างทั่วถึงเป็นธรรม 
และสามารถด ารงอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสมและมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
3.3 จะส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนออกก าลังกาย ตามโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพอนามัย การจัดกิจกรรมตามโครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
3.4  จะส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมโครงการด้านสาธารณสุข 
การควบคุมดูแลโรคติดต่อ ดูแลส่งเสริมสุขภาพร่างกาย  จัดรถพยาบาล
ฉุกเฉินบริการผู้ เจ็บป่วย และดูแลผู้สูงอายุอย่างใกล้ชิด และส่งเสริม
มาตรการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพื่อบรรเทาความเดือนร้อนให้กับ
ผู้ประสบภัยต่างๆ 

4.  นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรม ได้แก่ 
4.1 ส่งเสริมสนับสนุนการเผยแพร่ศาสนา การอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณีอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
4.2 จะส่งเสริมพัฒนาการศึกษาทุกระดับชั้นให้มีคุณภาพ ศักยภาพ พัฒนา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนต่าง ๆ  สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล
โนนสุวรรณ อย่างเป็นระบบให้มีคุณภาพได้มาตรฐานยิ่งขึ้น 
4.3 จะส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้เรียนรู้ตามหลักสูตรทางวิชาการ และ
เทคโนโลยีที่ทันสมัยทุก ๆ ด้าน เพ่ิมทักษะและการแสดงความสามารถด้าน
กีฬา ดนตรี ส่งเสริมอาชีพให้ ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

5.  นโยบายด้านสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ได้แก่ 
5.1 จะด าเนินการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมในเรื่องขยะ สิ่งปฏิกูล อย่างเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ 
5.2 จะส่งเสริมการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ตามโครงการ    ต่าง ๆ เช่น โครงการปลูกต้นไม้ การปล่อยพันธุ์ปลา และ 
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อ่ืน ๆ และสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน ประชาชน  
ในด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม 
5.3 จะปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณให้     
มีความสวยงาม สะอาด และยั่งยืน เป็นเมืองน่าอยู่  
5.4 ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณแหล่งชุมชนเพ่ือให้เป็น สถานที่ออกก าลังกาย
ส่งเสริมการสร้างสุขภาพ การป้องกันโรค การเฝ้าระวังปัญหาสุขภาพจิต  
ในชุมชน การบริการความรู้ด้านสาธารณสุขมูลฐานแก่ประชาชน เพ่ือให้มี
สุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรงถ้วนหน้า และสนับสนุนบทบาท หน้าที่
ของกองทุนหลักประกันสุขภาพและบทบาทของอาสาสมัครสาธารณสุข   
ในชุมชน 
6.   ด้านการเมือง และการบริหาร  ได้แก่ 
6.1  จะส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนหรือเยาวชนในชุมชนมีความรู้
เกี่ ย ว กั บ ก าร เมื อ งก ารป กค รอ งใน ระบ อบ ป ระช าธิ ป ไต ย  อั น มี
พระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุข และมีความรู้ความเข้าใจการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้บริหารท้องถิ่นบทบาทหน้าที่ให้มากยิ่งขึ้น  
6.2 บริหารจัดการพัฒนาขีดความสามารถเพ่ือเพ่ิมศักยภาพของบุคลากร 
สร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงานของบุคลากรในหน่วยงานให้มีความรู้ความ
ช านาญ และประสบการณ์ ในการท างานมากยิ่งขึ้นโดยการศึกษาอบรม 
การประชุมหรือการสัมมนาทางวิชาการ  และจัดให้มีสวัสดิการ สิทธิ
ประโยชน์ของบุคลากรอย่างทั่วถึง เพ่ือเพ่ิมขวัญ ก าลังใจให้กับบุคลากร   
ในองค์การบริหารส่วนต าบล การท างานร่วมกันของท้องถิ่นต่อชุมชน ให้มี
ความรักความสามัคคี สร้างความสัมพันธ์ ที่ดีต่อกันและกัน 
6.3  ปรับปรุงพัฒนา จัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้สถานที่ปฏิบัติงาน โดยจะ
สนับสนุนงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุ  ครุภัณฑ์ส านักงานและอ่ืน ๆที่ใช้ 
ในการปฏิบัติงานเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ และ สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์
ที่ก าหนดไว้ ทั้งนี้เพ่ืออ านวยความสะดวกรวดเร็วต่อการให้บริการประชาชน 
6.4 จะส่งเสริมและสนับสนุนงบประมาณในการอบรม ทัศนศึกษาดูงาน 
ของ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ 
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ผู้น าท้องที่หรือผู้น าชุมชน เพ่ือพัฒนาและ
ส่งเสริมความรู้ ความช านาญหรือประสบการณ์มาประยุกต์ใช้ในการท างาน 
ให้ เกิดประโยชน์และต่อทางราชการและองค์การบริหารส่วนต าบล        
โนนสุวรรณ มากยิ่งขึ้น    
6.5 ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในองค์กร โดยจะบริหารงานภายใต้
กฎหมายและถือปฏิบัติตามนโยบายของรัฐบาล หรือนโยบายของจังหวัด  
ให้เป็นไปอย่างถูกต้อง โปร่งใส และมีคุณธรรม โดยยึดหลักผลสัมฤทธิ์ของ
ส่วนรวม เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนชาวต าบลโนนสุวรรณ     
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กระผมจะบริหารงานด้วยความสุจริต โปร่งใส ซื่อสัตย์ และความถูกต้อง
ตามระเบี ยบกฎหมาย เพ่ื อให้ กิ จการงานของต าบล โนนสุ วรรณ               
มีประสิทธิภาพและประสิทธิ์ผลมากยิ่งขึ้น ตามเป้าหมายที่ตั้งปณิธาน ไว้
ตามเจตนารมณ์ของพ่ีน้องชาวต าบลโนนสุวรรณ โดยกระผมพร้อมที่จะก้าว
ไปพร้อมกันกับท่านสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ 
ข้าราชการ และผู้ที่ เกี่ยวข้องทุกท่านเพ่ือน าความสุขให้แก่ชาวต าบล     
โนนสุวรรณ  ในการที่จะท าให้กิจการงานของส าเร็จลุล่วง ประชาชน        
มีความสุขได้นั้น ต้องการความร่วมมือจากข้าราชการ พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ รวมทั้ง
ผู้น าในพ้ืนที่ และประชาชนชาวต าบลโนนสุวรรณทุกคน ที่จะต้องร่วมแรง
ร่วมใจกันช่วยกันพลังผลักดันน าพาองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ
ของเราเจริญก้าวหน้าอย่างยั่งยืนต่อไป 
 

นายประจวบ หาญปัญญา นายกอบต. โนนสุวรรณ ได้แถลงนโยบายให้สภาฯทราบแล้ว  มีสมาชิก
ประธานสภาฯ   สภาฯ  ท่านใดจะสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม ่ ขอเรียนเชิญหากไม่มีขอผ่านไป      
    ไปเป็นวาระถัดไป 

    ๓.2 เรื่อง รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
 รอบปี งบประมาณ พ.ศ. 2564   ในเรื่องนี้  ขอเรียนเชิญ เจ้าหน้าที่          

ได้รายงานให้ที่ประชุมสภาฯ ทราบ ขอเชิญ 
 

             นางสาวพรรณทิพา จันทร์มณี      เรียนประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ ผู้บริหาร และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน    
นักวิเคราะห์ฯ   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร       

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมถึงปัจจุ บัน (ฉบับที่  3 )       
พ.ศ.2561 ข้อ 12 ให้ยกเลิกความใน (3) ของข้อ 29 ของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง         
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2)     
พ.ศ.2559 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน     
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
ในที่ เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
ข้อ 13 ให้ยกเลิกความใน (5) ของข้อ 30 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  
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ซึ่ งแก้ ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 และให้
ใช้ความต่อไปนี้แทน  
  (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
จึงขอรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ.2564   ต่อสภาฯ ดังนี้ 

    สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านท้องถิ่นน่าอยู่ 

  1) จ านวนโครงการทั้งสิ้น  259  โครงการ 
  2) จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ  34  โครงการ 
  3) จ านวนโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ  225 โครงการ 
                     ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

1) จ านวนโครงการทั้งสิ้น  20  โครงการ 
  2) จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ 10  โครงการ 
  3) จ านวนโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ  10  โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการศึกษา การท่องเที่ยวและกีฬา การส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
1) จ านวนโครงการทั้งสิ้น  42  โครงการ 

  2) จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ  11  โครงการ 
  3) จ านวนโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ  31  โครงการ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาศักยภาพบุคคลและความเข้มแข็งของท้องถิ่น 

1) จ านวนโครงการทั้งสิ้น   7  โครงการ 
  2) จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ   1  โครงการ 
  3) จ านวนโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ   6  โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมการเกษตร การพัฒนาระบบการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
1) จ านวนโครงการทั้งสิ้น  6  โครงการ 

  2) จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ  -  โครงการ 
  3) จ านวนโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ  6  โครงการ 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาการเมืองการบริหาร 

1) จ านวนโครงการทั้งสิ้น  16  โครงการ 
  2) จ านวนโครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ   2  โครงการ 
  3) จ านวนโครงการที่ไม่ได้ด าเนินการ  14  โครงการ 

ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต    
(1) ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นไม่ว่าจะเป็นกรณี  การเพ่ิมเติม 
เปลี่ยนแปลง หรือการแก้ไข ควรพิจารณาค านึงถึงโครงการที่ได้มีการบรรจุ
ไว้ก่อนแล้วว่าสามารถด าเนินการได้หรือไม ่
(2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นในบางโครงการนั้นถึงแม้จะก าหนดไว้ว่าเป็น
อ านาจหน้าที่ที่สามารถด าเนินการได้ แต่ด้วยมีข้อระเบียบที่ต้องถือปฏิบัติ
ถึงแม้ว่าจะเป็นโครงการที่ดี   
(3) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
มาเป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน  
(4) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึง
สถานะทางการคลังในการ พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุใน
แผนพัฒนาถิ่น  
(5 ) ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้ งในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายให้สามารถ ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น  
(6) องค์การบริหารส่วนต าบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและ
เหมาะสมกับภารกิจแต่ละ ด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาใน
การโอนเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
(7) น าโครงการที่ เกินขีดความสามารถขององค์การบริหารส่วนต าบล      
ไปประสานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณใน
การด าเนินการต่อไป 
(8) พัฒนาและส่งเสริมความรู้ให้กับบุคลากร เช่น ฝึกอบรมในหลักสูตร  
ต่าง ๆ อันจะเป็นประโยชน์ในการ ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 
(9) จัดให้มีการประชุมชี้แจง หรือท าการซักซ้อมท าความเข้าใจของ
กระบวนการท างานร่วมกัน ระหว่างหน่วยงานและผู้น าชุมชน 

  
นายประจวบ หาญปัญญา นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   ได้รายงานผลการติดตามและประเมินผล 
ประธานสภาฯ  แผนพัฒนาประจ าปีงบประมาณ 2564 ให้ที่ประชุมสภาอบต.โนนสุวรรณ    

เรียบร้อยแล้ว  มีสมาชิกสภาฯท่านใดจะสอบถามหรือเสนอแนะความเห็น
การพัฒนาท้องถิ่นหรือไม่ ขอเรียนเชิญ หากไม่มีถือว่าสภาฯรับทราบแล้ว 
และเห็นควรน าข้อเสนอแนะที่ได้มาปรับปรุงการด าเนินการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อไป 
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นายประจวบ หาญปัญญา 3.3 ญัตติเรื่อง พิจารณาคัดเลือกคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม   

ประธานสภาฯ ขอให้เลขานุการสภาฯ ได้ชี้แจงระเบียบที่เก่ียวข้องให้แก่สมาชิกสภาฯทราบ 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยข้อบังคับการประชุมสภาท้องถิ่น 

พ.ศ.2547 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2554 ข้อ 105 (2) ให้สภา 
ท้องถิ่นเลือกสมาชิกสภาเป็นคณะกรรมการชุดต่างๆ โดยวิธีการเลือกตาม 
ข้อ 107 โดยให้สมาชิกเสนอชื่อสมาชิกหรือบุคคลอ่ืน โดยถ้าสมาชิกเป็น   
ผู้เสนอชื่อจะต้องมีสมาชิกสภาฯ รับรองไม่น้อยกว่า 2 คน และในการเลือก
คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุมให้สมาชิกสภาเสนอว่าจะมีกี่คน   
ขอเชิญ 

   
นายทิพย์ ขุมพลกรัง เสนอให้มจี านวน  3  คน 
ส.อบต.หมู่ 2 
 
นายประจวบ หาญปัญญา ขอผู้รับรอง 
ประธานสภาฯ          
 
นายประจวบ หาญปัญญา มีผู้รับรองครบถ้วน มีสมาชิกสภาฯ ท่านใดจะเสนอเป็นอย่างอ่ืนอีกหรือไม่       
ประธานสภาฯ          หากไม่มี  ขอเชิญสมาชิกเสนอชื่ อสมาชิกสภา จ านวน 3  คน เป็ น

คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม ขอเชิญ 
 
นางสังวาลย์  ศรีจันทร์ ดิฉันนางสังวาลย์  ศรีจันทร์ สมาชิกสภาฯ ขอเสนอ นายพรชัย  ลาดสูงเนิน                     
ส.อบต.หมู่ 12 ส.อบต.หมู่ 14  
 
นายประจวบ หาญปัญญา ขอผู้รับรอง ผู้รับรองถูกต้อง ขอเชิญเสนอชื่อ 
ประธานสภาฯ          
 
นางลักคณา พิมวันนา ดิฉันนางลักคณา พิมวันนา  สมาชิกสภาฯ  ขอเสนอ นายสุพัฒน์ ลุนณะบุตร 
ส.อบต.หมู่ 11 ส.อบต.หมู่ 10 
 
นายประจวบ หาญปัญญา ขอผู้รับรอง ผู้รับรองถูกต้อง ขอเชิญเสนอชื่อ 
ประธานสภาฯ          
 
นางพฤษภา วังโตนด ดิฉันนางพฤษภา วังโตนด  สมาชิกสภาฯ   ขอเสนอ นายทิพย์ ขุมพลกรัง 
ส.อบต.หมู่ 7 ส.อบต.หมู่ 2 
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นายประจวบ หาญปัญญา ขอผู้รับรอง ผู้รับรองถูกต้อง เป็นอันว่าสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
ประธานสภาฯ           โนนสุวรรณ  ได้คัดเลือกสมาชิกสภาฯ เป็นคณะกรรมการตรวจรายงานการ 
 ประชุม จ านวน 3 คนประกอบด้วย นายพรชัย  ลาดสูงเนิน ส.อบต.หมู่ 14    

นายสุพัฒน์   ลุนณะบุตร   ส.อบต.หมู่ 10   และนายทิพย์  ขุมพลกรัง        
ส.อบต.หมู่ 2 

3.4 ญัตติเรื่อง พิจารณาคัดเลือกคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

นายประจวบ หาญปัญญา การคัดเลือกคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ขอให้เลขานุการสภาฯ ได้ชี้แจง 
ประธานสภาฯ           ระเบียบที่เก่ียวข้องให้แก่สมาชิกสภาฯทราบ 
 
นางสาวทองย่ิง ครรไลรักษ์ เรียนประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ ผู้บริหาร และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
เลขานุการสภาฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไชเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  
    ข้อ 8 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
    (3) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
 
นายประจวบ หาญปัญญา ขอเชิญสมาชิกเสนอชื่อสมาชิกสภา จ านวน 3 คน เป็นคณะกรรมการพัฒนา  
ประธานสภาฯ          ท้องถิ่น ขอเชิญ 
 
นางสังวาลย์  ศรีจันทร์ ดิฉันนางสังวาลย์  ศรีจันทร์ สมาชิกสภาฯ  ขอเสนอ  นางพฤษภา   วังโตนด                     
ส.อบต.หมู่ 12 ส.อบต.หมู่ 7  
 
นายประจวบ หาญปัญญา ขอผู้รับรอง ผู้รับรองถูกต้อง ขอเชิญเสนอชื่อ 
ประธานสภาฯ          
 
นายพรชัย  ลาดสูงเนิน ผมนายพรชัย  ลาดสูงเนิน  สมาชิกสภาฯ  ขอเสนอ  นางสังวาลย์  ศรีจันทร์ 
ส.อบต.หมู่ 14 ส.อบต.หมู่ 12 
 
นายประจวบ หาญปัญญา ขอผู้รับรอง ผู้รับรองถูกต้อง ขอเชิญเสนอชื่อ 
ประธานสภาฯ    
       
นายสุพัฒน์ ลุนณะบุตร ผมนายสุพัฒน์ ลุนณะบุตร สมาชิกสภาฯ  ขอเสนอ  นางลักคณา พิมวันนา 
ส.อบต.หมู่ 10 ส.อบต.หมู่ 11 
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นายประจวบ หาญปัญญา ขอผู้รับรอง ผู้รับรองถูกต้อง เป็นอันว่าสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
ประธานสภาฯ           โนนสุวรรณ  ได้คัดเลือกสมาชิกสภาฯ เป็นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

จ านวน  3  คน  ประกอบด้วย นางพฤษภา  วังโตนด   ส.อบต.หมู่ 7   
นางสังวาลย์  ศรีจันทร์  ส.อบต.หมู่ 12   และนางลักคณา พิมวันนา       
ส.อบต.หมู่ 11 

 
นายประจวบ หาญปัญญา ต่อไปคือการคัดเลือกคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ประธานสภาฯ           ขอให้เลขานุการสภาฯได้ชี้แจงระเบียบที่เก่ียวข้องให้แก่สมาชิกสภาฯทราบ 
 
นางสาวทองย่ิง ครรไลรักษ์ เรียนประธานสภาฯ สมาชิกสภาฯ ผู้บริหาร และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
เลขานุการสภาฯ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไชเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  
 ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่น แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิน่ ประกอบด้วย 
(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวน 3 คน   
 

นายประจวบ หาญปัญญา ขอเชิญสมาชิกเสนอชื่อสมาชิกสภา จ านวน 3 คน เป็นคณะกรรมการ 
ประธานสภาฯ           ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   ขอเชิญ 
 
นายสุพัฒน์ ลุนณะบุตร ผมนายสุพัฒน์ ลุนณะบุตร  สมาชิกสภาฯ ขอเสนอ  น.ส.ทองยิ่ง ครรไลรักษ์ 
ส.อบต.หมู่ 10 ส.อบต.หมู่ 5 
 
นายประจวบ หาญปัญญา ขอผู้รับรอง ผู้รับรองถูกต้อง ขอเชิญเสนอชื่อ 
ประธานสภาฯ    
 
นายพรชัย  ลาดสูงเนิน ผมนายพรชัย  ลาดสูงเนิน สมาชิกสภาฯ ขอเสนอ น.ส.จันทร์ฉาย จันทร์มณี    
ส.อบต.หมู่ 14 ส.อบต.หมู่ 15  
 
นายประจวบ หาญปัญญา ขอผู้รับรอง ผู้รับรองถูกต้อง ขอเชิญเสนอชื่อ 
ประธานสภาฯ    
 
นายวิชาญ ชาติช านาญ ผมนายวิชาญ  ชาติช านาญ สมาชิกสภาฯ  ขอเสนอ นายสมหมาย  สอดดง 
ส.อบต.หมู่ 13 ส.อบต.หมู่ 9  
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นายประจวบ หาญปัญญา ขอผู้รับรอง ผู้รับรองถูกต้อง  เป็นอันว่าสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
ประธานสภาฯ          โนนสุวรรณ   ได้คัดเลือกสมาชิกสภาฯ เป็นคณะกรรมการติดตามและ      

ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จ านวน  3 คน ประกอบด้วยนางสาวทองยิ่ง 
ครรไลรักษ์  ส.อบต.หมู่ 5   นางสาวจันทร์ฉาย จันทร์มณี  ส.อบต.หมู่ 15  
และนายสมหมาย  สอดดง  ส.อบต.หมู่ 9 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 

นายประจวบ หาญปัญญา มีสมาชิกท่านใดจะอภิปรายอีกหรือไม่ ถ้าไม่มีขอปิดการประชุม 
ประธานสภาฯ 
 

ปิดการประชุมเวลา………๑2.00..….น. 
 

 

ลงชื่อ          ทองยิ่ง  ครรไลรักษ์  ผู้จดรายงานการประชุม 
                                                 (นางทองยิ่ง  ครรไลรักษ์) 
                                                      เลขานุการสภาฯ 
 

ลงชื่อ             ประจวบ  หาญปัญญา  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
      (นายประจวบ  หาญปัญญา) 

  ประธานสภาฯ 
 

 
 
                                            คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
 

 

    พรชัย  ลาดสูงเนิน             สุพัฒน์   ลุนณะบุตร             ทิพย์  ขุมพลกรัง     
(นายพรชัย  ลาดสูงเนิน)                  (นายสุพัฒน์  ลนุณะบุตร)                   (นายทิพย์  ขุมพลกรัง)          
 กรรมการ                                   กรรมการ                                       กรรมการ 
 

 
 


