
ช่ือโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี)
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการด าเนินงาน การรับผลประโยชน์ต่างๆ (Accepting benefits) หรือสินบน
เหตุการณ์ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน การรับของขวัญจากบุคคลอ่ืน เพ่ือให้บุคคลน้ันได้รับประโยชน์จากองค์กร
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการทุจริต ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิดมีการสอบทาน

และก าชับให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด
ระดับความเส่ียง ต่ า
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเส่ียง เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเน่ือง
รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.จัดท าประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโนนสุวรรณ เร่ืองมาตรการจัดการ

ข้อร้องเรียนการทุจริต
2.จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกสาธารณะและการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและ
ประโยชน์ส่วนร่วม
3.ก าชับเจ้าหน้าท่ีทุกส่วนให้ปฎิบัติหน้าท่ีตามระเบียบ  กฎหมาย ท่ีเก่ียวข้อง

ตัวช้ีวัด จ านวนเร่ืองร้องเรียนการรับผลประโยชน์
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเร่ืองร้องเรียน
ผู้รายงาน นางสาวพรรณทิพา จันทร์มณี
สังกัด ส านักปลัด
วันเดือนปีท่ีรายงาน 8 เมษายน 2565

ผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตขององค์การบริหารรส่วนต าบลโนนสุวรรณ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  (รอบ 6 เดือน)



ช่ือโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี)
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการด าเนินงาน การน าทรัพย์รายชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว
เหตุการณ์ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน 1.มีเจ้าหน้าท่ีบางราย น าวัสดุอุปกรณ์ของส านักงานไปใช้ท างานส่วนตัวท่ีบ้าน

2.มีเจ้าหน้าท่ีบางราย น ารถยนต์อบต.ไปใช้ในเร่ืองส่วนตัว
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการทุจริต 1. การจัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ

2. การเสริมสร้างจิตส านึกในการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม
3. การตรวจสอบทรัพย์สิน (ส่วนกลาง) ของราชการเป็นประจ าทุกวัน
4. การมอบหมายเจ้าหน้าท่ีดูแลทรัพย์สินของราชการ

ระดับความเส่ียง กลาง
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเส่ียง เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเน่ือง
รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.จัดกิจกรรมสร้างจิตส านึกสาธารณะและการแยกแยะประโยชน์ส่วนตนและ

ประโยชน์ส่วนร่วม
2.จัดท าค าส่ังแต่งต้ังเวรรักษาการณ์เพ่ือดูแลรักษาสถานท่ีและทรัพย์สินของราชการ
3.จัดท าทะเบียนคุมทรัพย์สินของราชการ และทะเบียนการตรวจสอบพัสดุ
4.เวรรักษาการณ์ด าเนินการตรวจสอบทรัพย์สิน (ส่วนกลาง) ให้ถูกต้อง ครบถ้วน 
เป็นประจ าทุกวัน ไม่เว้นวันหยุดราชการ ก่อนส่งมอบเวรและรับเวร

ตัวช้ีวัด จ านวนเร่ืองร้องเรียนการน าทรัพย์ราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตัว
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเร่ืองร้องเรียน
ผู้รายงาน นางสาวพรรณทิพา จันทร์มณี
สังกัด ส านักปลัด
วันเดือนปีท่ีรายงาน 8 เมษายน 2565

ผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตขององค์การบริหารรส่วนต าบลโนนสุวรรณ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  (รอบ 6 เดือน)



ช่ือโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี)
ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการด าเนินงาน การจัดซ้ือจัดจ้าง
เหตุการณ์ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน 1.การก าหนดคุณลักษณะเฉพาะของวัสดุและครุภัณฑ์(Specification) ท่ีจัดซ้ือ

จัดจ้างให้พวกพ้องได้เปรียบหรือชนะการประมูลหรือชนะการประมูล
2.การเลือกผู้รับจ้างด้วยวิธีเฉพาะเจาะจงเป็นบุคคลเดิมทุกโครงการ
3.การเรียกรับเงินทอนจากการจัดซ้ือวัสดุครภัณฑ์ต่างๆขององค์กร

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการทุจริต ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิดมีการสอบทาน
และก าชับให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด

ระดับความเส่ียง กลาง
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเส่ียง เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเน่ือง
รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. ส่ังการและขอความร่วมมือเจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานให้ปฏิบัติงานอย่างใส่ใจและ

ให้ความส าคัญในการเผยแพร่ข้อมูลการจัดซ้ือจัดจ้างพัสดุของภาครัฐ สู่สาธารณะชน
ซ่ึงส่งผลต่อภาพลักษณ์ด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร
2.จัดกิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติ พนักงาน อบต. ด้านเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ตัวช้ีวัด จ านวนเร่ืองร้องเรียนการจัดซ้ือจัดจ้าง
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเร่ืองร้องเรียน
ผู้รายงาน นางสาวพรรณทิพา จันทร์มณี
สังกัด ส านักปลัด
วันเดือนปีท่ีรายงาน 8 เมษายน 2565

ผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตขององค์การบริหารรส่วนต าบลโนนสุวรรณ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  (รอบ 6 เดือน)



ช่ือโครงการ/กิจกรรม การบริการจัดเก็บภาษีนอกสถานท่ีเพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับประชาชน

ประเด็น/ข้ันตอน/กระบวนการด าเนินงาน การยักยอกเงินค่าจัดเก็บภาษี

เหตุการณ์ความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดข้ึน มีเจ้าหน้าท่ีจัดเก็บค่าภาษีไม่มีการน าเงินส่งเข้าคลัง
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการทุจริต 1.ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการท างานอย่างใกล้ชิดมีการสอบทาน

และก าชับให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติตามระเบียบอย่างเคร่งครัด
2.ด าเนินการจัดหาเจ้าหน้าท่ีมาปฏิบัติหน้าท่ีเพ่ิมหรือมีการมอบหมายเจ้าหน้าท่ี
ผู้อ่ืนมาช่วยปฏิบัติงาน

ระดับความเส่ียง ต่ ามาก
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเส่ียง เฝ้าระวังและติดตามอย่างต่อเน่ือง
รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1. ส่ังการและขอความร่วมมือเจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานให้ปฏิบัติงานอย่างใส่ใจและ

ให้ความส าคัญในการปฎิบัติงาน
2.จัดกิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติ พนักงาน อบต. ด้านเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม ป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ตัวช้ีวัด จ านวนเร่ืองร้องเรียนการยักยอกเงินค่าจัดเก็บภาษี
ผลการด าเนินงาน ไม่มีเร่ืองร้องเรียน
ผู้รายงาน นางสาวพรรณทิพา จันทร์มณี
สังกัด ส านักปลัด
วันเดือนปีท่ีรายงาน 8 เมษายน 2565

ผลการด าเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตขององค์การบริหารรส่วนต าบลโนนสุวรรณ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  (รอบ 6 เดือน)


